
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALEn. 2
L’anno 2021, il giorno 17 del mesedi Settembrealle ore 08:30, presso la Sede Centrale dell’ Azienda,

sita in Catania in Piazza Santa Maria di Gesù n.5, si è riunita la Commissione nominata per

l'espletamento della procedura di selezione, pertitoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi

tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992, a due Psicologi, per la

realizzazione del progetto PSN anno 2019, linea progettuale 4.1- Piano Nazionale Prevenzione, dal

titolo: “Centro Cardio Hub e Spoke — modello di prevenzionee riabilitazione”.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 714 del 24/06/2021, risulta così composta:

Dott. Salvatore Felis Presidente

Dott.ssa Michela Averna Componente

Dott.ssa Mimy Annunziata Tavormina Componente

Dott.ssa Gaia L.A. Garofalo Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissionee la legalità dell'adunanza, essendo presenti tutti

i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si riunisce per procedere allo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della

presente procedura.

In via preliminare, la Commissione prende atto che con pec del 18/08/2021 gli aspiranti ammessi alla

presente procedura sono stati convocati per la data del 07/09/2021 per sostenere il colloquio relativo/ h ]
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alla presente selezione e che, con successiva pec del 03/09/2021, è stato comunicato il rinvio del

colloquio alla data odierna.

La Commissione inoltre prende atto che, così come previsto nell’avviso di indizione, avrà a

disposizione per la valutazione del colloquio 14 punti.

Pertanto, la Commissione, al fine di accertare il grado di preparazione necessario allo svolgimento

delle attività connesse al progetto, immediatamente prima del colloquio, predispone un elenco di 10

domande (una in più rispetto al numero dei candidati), come da Allegato A al presente verbale,

stabilendo che i candidati dovranno sostenere, mediante estrazione, il colloquio sulle domande

predisposte dalla Commissione.

Le domandepredisposte dalla Commissione vengono trascritte su n. 10 foglietti che vengono riposti in

altrettante buste chiuse.

Alle ore 09:05 inizia il colloquio.

Risultano presenti i candidati di cui all’allegato n. 1 al presente verbale, che ne costituisce parte

integrante.

Risultano assenti i candidati indicati nel medesimo allegato N. 1, che devono pertanto considerarsi

rinunciatari alla selezione di che trattasi.
La identificazione verrà effettuata al momento dell’espletamento del relativo colloquio, mediante

esibizione di valido documento di riconoscimento.

Il colloquio viene svolto in seduta pubblica, in presenza dell’intera Commissione.

A questo punto,il Segretario illustra ai candidati le sopraindicate modalità operative.

La Commissione, d’accordo con i candidati, stabilisce di espletare i colloqui rispettando l’ordine

alfabetico.

Precisa inoltre che i candidati possono reciprocamente assistere ai colloqui sostenuti da ciascun

aspirante.
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A ciascun candidato verrà comunicato il punteggio riportato in seguito alla valutazione dei titoli,
effettuata secondoi criteri di cui al verbale n. 1 del 09/08/2021.

Viene pertanto esaminata la candidata Azzaro Anna Maria Rita M .

La candidata estrae la busta contenente la domanda contrassegnata conil n. 2 (AII. A) e sul foglietto

contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e apponela propria firma.

La Commissione sottopone alla stessa la domanda estratta.

Terminatoil colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 14/14.

Viene esaminata la candidata Belfiore Jessica.

La candidata estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il n. 10 (AII. A) e sul foglietto

contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottoponealla stessa la domanda estratta.

Terminatoil colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 5/14.

Viene esaminatoil candidato Fragale Fabio .

Il candidato estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il n. 7 (AII. A) e sul foglietto

contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottoponeallo stesso la domanda estratta.
Terminato il colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 5/14.

Viene esaminatoil candidato Giardinaro Giuseppe.

Il candidato estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il n. 3 (All. A) e sul foglietto
contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottoponeallo stesso la domanda estratta.
Terminato il colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 8/14.

Viene esaminata la candidata Saccullo Elisa Maria D.

La candidata estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il n. 4 (AII. A) e sul foglietto
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contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottoponealla stessa la domanda estratta.

Terminatoil colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 3/14.

Viene esaminatoil candidato Sangiorgio Riccardo.

Il candidato estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il n. 6 (All. A) e sul foglietto

contenente la domandaestratta scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottoponeallo stesso la domanda estratta.

Espletato il colloquio del candidato Sangiorgio Riccardo, lo stesso procede all’apertura delle buste

contenenti le restanti domande non estratte e precisamente nn. 1-5- 8 e 9 (Allegato A) e sui foglietti

contenenti le domande non estratte scrive “domandanonestratta” e apponela propria firma.

Terminatoil colloquio, la Commissione assegna collegialmente il punteggio 12/14.

Al terminedei colloqui, sulla scorta dei punteggi riportati dai candidati in seguito alla valutazione dei

titoli, nonché del punteggio ottenuto in seguito all’espletamento del colloquio, la Commissione redige
la graduatoria di merito dei candidati, allegata al presente verbale per costituirne parte integrante (All.
n: 2).

La sedutasi chiude alle ore 10:10.

Delche viene redattoil presente verbale che, lefto/e confermato, viene sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE

ICOMPONENTI
n
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IL SEGRETARIO
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ALLEGATO A

1 La valutazione psicologicadei pazienti in cardiologia riabilitativa

2 Areedi indagine della valutazione psicologica deipazienti in cardiologia riabilitativa

3 Elementi essenziali da evidenziare in un referto di valutazione psicologicadi pazienti in cardiologia
riabilitativa

4 Il colloquio psicologico clinico coni familiari in cardiologia riabilitativa

5 La valutazione psicometrica di pazienti in cardiologia riabilitativa

6 Obiettivi dell’intervento psicologico in cardiologia riabilitativa

7 Interventi di counseling nel percorsodi riabilitazione cardiovascolare

8 Areedi ricerca da approfondire nell’ambito della cardiologia riabilitativa

9 Interventi psicoeducativi in cardiologia riabilitativa

10 L'intervento psicologico rivolto ai familiari in cardiologia riabilitativa



ALLEGATO N. 1

DOCUMENTODI cuCOGNOME E NOME|DATA DI NASCITA RICONOSCIMENTO
Azzaro Anna Maria Marta_|29/07/1985 CINCALOPYIVZUK Î ù0 NovoX oro MadoBelfiore Jessica 11/02/1993 PATENTE A®CTSCFI3 IZ frese “mei|Fragale Fabio 15/01/1983 C.C co dalio txGiardinaro Giuseppe 04/09/1986 CriMAKLCLIT33 A agi: alcMilitello Emanuele 18/11/1982 ASSENTE ALSCESACE
Reina Amelia Biancamaria|31/10/1983 ASISATE A SSESTtE
Russo Giovanna 03/09/1980 ASSENTE ASSEALE
Saccullo Elisa Maria Dora |03/08/1991 CiHTA2BI FEEL FO su)OaSangiorgio Riccardo 01/02/1989 cancazisis eo | {e iPI7
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ALLEGATO N. 2- GRADUATORIA

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO TOTALE

14,00 18,60

12,000 n
15/01/1983 3,00 5,00 8,00

DATADICOGNOMEE
NOME NASCITA
Azzaro Anna 29/07/1985
Maria Marta

PUNTEGGIO
TITOLI

4,60

01/02/1989Sangiorgio

Riccardo

3.|GiardinaroGiuseppe

Fragale Fabio

Belfiore Jessica ]1 1/02/1993

Saccullo Elisa 03/08/1991
Maria Dora


